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ABSTRAK 

 

 

ROSDIANA. 2024. Faktor-Faktor Yang Berhubungan dengan Pemberian ASI 

Ekslusif di wilayah kerja Puskesmas Sampoiniet Kabupaten Aceh Utara. 

Pembimbing I. Bd.Rahmisyah, SST., M.Kes, Pembimbing II. Komala Kartikasari 

Nst, SKM., MKM.  

 

Keberhasilan pertumbuhan dan perkembangan anak sangat dipengaruhi oleh 

nutrisi awal yaitu Air Susu Ibu (ASI) yang merupakan sumber gizi yang terbaik 

untuk anak. Cakupan ASI ekslusif di Kabupaten Aceh Utara sebanyak 38,69%, 

masih jauh dari tager nasional yaitu 80% untuk ASI eksklusif, maka sangat 

penting untuk mengetahui faktor-faktor yang berhubungan dengan keberhasilan 

pemberian ASI ekslusif diwilayah kerja Puskesmas Sampoiniet Kabupaten Aceh 

Utara tahun 2024. Desain penelitian analitik, dengan pendekatan crossectional. 

Penelitian dilakukan pada tanggal 12- 20 Juli 2024. Populasi dalam penelitian ini 

adalah adalah seluruh ibu yang memiliki bayi usia 7-12 bulan diwilayah kerja 

Puskesmas Sampoiniet Kabupaten Aceh Utara yang berjumlah 43 orang. Tehnik 

pengambilan sampel yang digunakan yaitu tehnik total sampling. Instrumen 

penelitian menggunakan kuesioner.Tehnik analisis dilakukan dengan uji Chi 

square dengan tingkat kepercayaan 95%.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Ada hubungan pekerjaan ibu (P 

value: 0,001), pengetahuan ibu (P value: 0,001 ), sumber informasi (P value: 

0,002), dukungan suami (P value: 0,001 ) dengan pemberian ASI ekslusif 

diwilayah kerja Puskesmas Sampoiniet Kabupaten Aceh Utara tahun 2024. 

Kesimpulan: Ada hubungan pekerjaan ibu, pengetahuan, sumber informasi, 

dukungan suami  dengan pemberian ASI Esksklusif di Wilayah Kerja Puskesmas 

Sampoiniet Tahun 2024. Untuk meningkatkan cakupan ASI ekslusif  maka 

disarankan pada tenaga kesehatan agar terus berupaya terus berupaya 

meningkatkan kualitas pelayanan posyandu dengan terus mengedukasi 

masyarakat tentang ASI eksklusif. Diharapkan juga bagi Dinas Kesehatan 

setempat untuk melakukan monitoring evaluasi terhadap program ASI eksklusif. 

 

Kata Kunci: ASI eksklusif, pekerjaan ibu, pengetahuan, sumber informasi, 

dukungan suami. 
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ABSTRACT 

ROSDIANA. 2024. Factors Affecting Exclusive Breastfeeding in the Working Area 

of the Sampoiniet Health Center, North Aceh Regency. Supervisor I. 

Bd.Rahmisyah, SST., M.Kes, Supervisor II. Komala Kartikasari Nst, SKM., MKM.  

The success of a child's growth and development is greatly influenced by the 

initial nutrition, namely Breast Milk (ASI) which is the best source of nutrition for 

children. The coverage of exclusive breastfeeding in North Aceh Regency is 

38.69%, still far from the national tager of 80% for exclusive breastfeeding, so it 

is very important to know the factors that affect the success of exclusive 

breastfeeding in the work area of the Sampoiniet Health Center of North Aceh 

Regency in 2024. Analytical research design, with a crosssectional approach. The 

research was conducted on 12-20 July 2024. The population in this study is all 

mothers who have babies aged 7-12 months in the working area of the Sampoiniet 

Health Center, North Aceh Regency, which totals 43 people. The sampling 

technique used is the total sampling technique. The research instrument used a 

questionnaire. The analysis technique was carried out by the Chi square test with 

a confidence level of 95%.  

The results of the study showed that there was a relationship between maternal 

work (P value: 0.001), maternal knowledge (P value: 0.001), information sources 

(P value: 0.002), husband support (P value: 0.001) with exclusive breastfeeding 

in the work area of the Sampoiniet Health Center, North Aceh Regency in 2024. 

Conclusion: There is a relationship between mothers' work, knowledge, sources of 

information, and husband's support with the provision of exclusive breastfeeding 

in the Sampoiniet Health Center Work Area in 2024. To increase the coverage of 

exclusive breastfeeding, it is recommended that health workers continue to strive 

to improve the quality of posyandu services by continuing to educate the public 

about exclusive breastfeeding. It is also expected for the local Health Office to 

monitor and evaluate the exclusive breastfeeding program. 

 

Keywords: exclusive breastfeeding, mother's work, knowledge, information 

resources, husband support. 
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