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ABSTRAK 

Penelitian ini dilatar belakangi oleh Persatuan Sepak Bola Aceh Barat Daya atau 

yang lebih dikenal dengan sebutan Persada adalah sebuah klub sepak bola yang 

berkedudukan di Kota Blangpidie. Tim yang mempunyai julukan “Laskar Tengku 

Peukan” saat ini belum mampu mancapai prestasi yang maksimal terutama 

ditingkat daerah maupun nasional. Dalam hal ini yang paling utama diperhatikan 

adalah manajemen organisasi dan pembinaan Prestasi pada Klub Persada Abdya. 

Desain penelitian yang digunakan adalah kualitatif dengan metode wawancara. 

Data dan sumber data penelitian yang ada pada penelitian ini adalah pengurus, 

pelatih dan pemain klub Persada Abdya. Teknik dan instrumen pengumpulan data 

meliputi wawancara dan dokumentasi. Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa 

manajemen organisasi pembinaan pada Klub Persada Abdya sudah berjalan 

dengan cukup baik, dikarenakan sudah memiliki struktur Organisasi yang telah 

memiliki program kerja, disamping itu masing-masing sudah menjalankan tugas 

pokok serta fungsi yang menjadi tanggung jawab. Dalam pembinaan prestasi klub 

persada sudah menjalankan sistem pembinaan yang baik yaitu dengan bekerja 

sama dengan beberapa SSB dan Akedemi dalam mencari bibit pemain yang 

berkualitas dan berprestasi. Adapun kendala utama yang di alami oleh Persada 

Abdya selama ini yaitu Faktor pendanaan. Pendanaan menjadi salah satu masalah 

bagi Klub Persada dalam mencapai target klub yaitu membawa Klub Persada 

Abdya ke kasta tertinggi sepak bola Indonesia, yang saat ini masih jauh dari 

harapan manajemen dan masyarakat Aceh Barat Daya. 

Kata Kunci : Manajemen, organisasi, pembinaan 
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ABSTRACT 

This research is motivated by the Southwest Aceh Football Association or better 

known as Persada is a soccer club based in Blanpidie City. The team that has the 

nickname “Laskar Tengku Peukan” is currently unable to achieve maximum 

achievements, especially at the regional and national levels. In this case, the most 

important thing to note is the organizational management and achievement 

coaching at Persada Abdya Club. The research design used is qualitative with 

survey test method. Data and research data sources in this study are 

administrators, coaches and players of Persada Abdya club. Data collection 

techniques and instruments include interviews and documentation. The results of 

the study indicate that the management of the coaching organization at the 

Persada Abdya Club has been running quite well, because it already has an 

organizational structure that has a work program, besides that each of them has 

carried out the main tasks and functions that are the responsibility. In fostering 

the achievements of the Persada club, it has run a good coaching system, namely 

by working with several SSB and Academies in finding qualified and 

accomplished players. The main obstacle experienced by Persada Abdya so far is 

the funding factor. Funding is one of the problems for the Persada Club in 

achieving the club's target of bringing the Persada Abdya Club to the highest 

caste of Indonesian football, which is currently still far from the expectations of 

the management and people of Southwest Aceh. 

Keywords: Management, organization, achievement coaching 
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