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ABSTRAK 

 

Marlina Safitri, 2025. Hubungan Tingkat Pengetahuan Dan Motivasi Ibu Dengan 

Pemberian ASI Eksklusif di Wilayah Kerja UPTD Puskesmas Seunuddon, Skripsi, 

program Studi Sarjana Kebidanan, Fakultas Sains Teknologi Dan Ilmu Kesehatan. 

Pembimbing I Ully Muzakir, MT., Pembimbing II Bd. Risna Fazlaini, SST., M.Keb 

 

ASI eksklusif adalah pemberian air susu ibu kepada bayi sejak lahir hingga usia 6 

bulan tanpa tambahan cairan atau makanan lain. Kendala dalam menyusui 

dipengaruhi oleh dua faktor, yaitu faktor internal dan eksternal. Faktor internal 

meliputi kurangnya pengetahuan ibu tentang manajemen laktasi. Sementara itu, 

faktor eksternal antara lain ASI yang belum keluar pada hari-hari pertama sehingga 

ibu merasa perlu memberikan susu formula, kurangnya pemahaman tentang 

kolostrum, serta anggapan bahwa ASI tidak cukup bergizi atau berkualitas rendah. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara pengetahuan dan 

motivasi ibu dengan pemberian ASI eksklusif di wilayah kerja UPTD Puskesmas 

Seunuddon. Jenis penelitian adalah survei analitik dengan pendekatan cross 

sectional. Penelitian dilaksanakan di UPTD Puskesmas Seunuddon, Kabupaten 

Aceh Utara, pada 30 Juli hingga 8 Agustus 2025, dengan jumlah sampel 75 

responden yang dipilih menggunakan teknik purposive sampling. Hasil uji Chi-

Square menunjukkan adanya hubungan yang signifikan antara pengetahuan ibu dan 

pemberian ASI eksklusif (p = 0,013; p < 0,05), serta antara motivasi ibu dan 

pemberian ASI eksklusif (p = 0,046; p < 0,05). Dengan demikian, dapat 

disimpulkan bahwa pengetahuan dan motivasi ibu berperan penting dalam 

keberhasilan pemberian ASI eksklusif. Oleh karena itu, tenaga kesehatan 

disarankan meningkatkan edukasi dan konseling terkait manajemen laktasi dan 

manfaat ASI eksklusif. Ibu menyusui juga diharapkan aktif mencari informasi dan 

motivasi, serta puskesmas perlu mengembangkan program pendampingan dengan 

melibatkan keluarga. 

 

Kata Kunci : ASI Eksklusif, Motivasi, Pengetahuan 
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ABSTRACT 

Marlina Safitri, 2025. The Relationship Between Mothers’ Knowledge and 

Motivation with Exclusive Breastfeeding in the Working Area of UPTD Puskesmas 

Seunuddon, Undergraduate Thesis, Midwifery Study Program, Faculty of Science, 

Technology, and Health Sciences. Supervisor I: Ully Muzakir, MT., Supervisor II: 

Bd. Risna Fazlaini, SST., M.Keb. 

Exclusive breastfeeding is defined as providing breast milk to infants from birth 

until the age of six months without any additional liquids or foods. Barriers to 

breastfeeding are influenced by internal and external factors. Internal factors 

include a lack of maternal knowledge about lactation management. External factors 

include delayed onset of breast milk in the first days after birth, leading mothers to 

introduce formula milk, limited understanding of colostrum, and the misconception 

that breast milk is nutritionally inadequate or of poor quality. This study aims to 

determine the relationship between maternal knowledge and motivation with 

exclusive breastfeeding in the working area of UPTD Puskesmas Seunuddon. The 

study used an analytic survey design with a cross-sectional approach. It was 

conducted at UPTD Puskesmas Seunuddon, North Aceh Regency, from July 30 to 

August 8, 2025, involving 75 respondents selected through purposive sampling. 

The Chi-Square test results showed a significant relationship between maternal 

knowledge and exclusive breastfeeding (p = 0.013; p < 0.05), as well as between 

maternal motivation and exclusive breastfeeding (p = 0.046; p < 0.05). In 

conclusion, maternal knowledge and motivation play important roles in the success 

of exclusive breastfeeding. Therefore, health workers are encouraged to enhance 

education and counseling on lactation management and the benefits of exclusive 

breastfeeding. Mothers are also expected to actively seek information and 

motivation, while health centers should develop mentoring programs and involve 

family support. 

Keywords: Exclusive Breastfeeding, Motivation, Knowledge 
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